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1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОПЦ.03 ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

 

1.1 Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

Цель дисциплины заключается в формировании у студентов знаний и навыков, 

необходимых для понимания и применения экономических принципов и методов в 

управлении организацией. 

Дисциплина «Экономика организации» является обязательной частью 

общепрофессионального цикла образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 

по специальности. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы, представленными в матрице компетенций 

выпускника (приложение 1 ОП). 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен освоить 

соответствующие общие и профессиональные компетенции (ОК, ПК): 

Компетенция Уметь Знать 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой грамотности 

в различных жизненных 

ситуациях 

- применять современную 

научную профессиональную 

терминологию; 

- определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования 

- выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи; 

- презентовать идеи открытия 

собственного дела; в 

профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; 

- презентовать бизнес-идею; 

- определять источники 

финансирования 

- современная научная и 

профессиональная 

терминология;  

- возможные траектории 

профессионального развития 

и самообразования 

ОК 04.Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

- организовывать работу 

коллектива и команды 

- основы проектной 

деятельности 

ПК.2.5. Составлять 

финансовую модель 

бизнес-плана 

- определять объем работ по 

бизнес-планированию; 

- формировать структуру бизнес-

плана; 

- планировать объемы, 

последовательность и сроки 

выполнения работ по 

составлению бизнес-планов, 

контролировать их соблюдение 

- методические документы 

по финансовому анализу, 

бюджетированию и 

управлению денежными 

потоками;  

- законодательство 

Российской Федерации о 

налогах и сборах, 

бухгалтерском и 

официальном 

статистическом учете, 

архивном деле, социальном и 

медицинском страховании, 

пенсионном обеспечении, 



аудиторской деятельности, 

гражданское, таможенное, 

трудовое законодательство 

Российской Федерации; 

законодательство 

Российской Федерации в 

сфере деятельности 

экономического субъекта; 

практика применения 

законодательства Российской 

Федерации 

  



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины 

 

Для очной формы обучения 

Наименование составных частей дисциплины Объем в часах 

Учебные занятия, в т.ч. 66 

лекции 32 

практические 32 

консультации 2 

Самостоятельная работа - 

Всего 72 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 6 

 

Для заочной формы обучения 

Наименование составных частей дисциплины Объем в часах 

Учебные занятия, в т.ч. 16 

лекции 8 

практические 6 

консультации - 

Самостоятельная работа 56 

Всего 72 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 2 

 

 

  



2.2. Тематическое планирование и содержание дисциплины ОПЦ.03 Экономика организации 

 

Для очной формы обучения 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем 

часов 

1 2 3 

Раздел 1. Организация в условиях рынка  

Тема 1.1 

Организация – 

основное звено 

экономики 

Содержание учебного материала 

Предпринимательская деятельность: сущность, формы осуществления. Виды юридических лиц. Признаки 

юридического лица. Организация: понятие и классификация. Организационно–правовые формы коммерческих 

организаций. Объединения организаций. Малое предпринимательство 

4 

Практические занятия  

Самостоятельная работа  

Тема 1.2 

Организация 

производственного 

процесса 

 

Содержание учебного материала  

Производственный процесс в организации: производственный цикл и его стадии. Формы организации производства.  

Производственная структура организации и ее разновидности 

4 

Практические занятия  

Самостоятельная работа  

Тема 1.3 

Производственная 

программа 

организации 

Содержание учебного материала 

Внутрифирменное планирование Понятие, состав и структура бизнес-плана. Внешняя и внутренняя среда 

организации. Характеристика производственной программы организации: понятие продукта и услуги, ассортимента 

и номенклатуры продукции; основные расчеты. Производственная мощность – основа производственной 

программы. Стоимостные показатели производства и реализации продукции 

4 

Практические занятия  

Практическое занятие «Расчет основных показателей производственной мощности». 4 

Самостоятельная работа  

Раздел 2. Имущество организации и показатели эффективности его использования  



Тема 2.1 

Основной капитал 

и его роль в 

производстве. 

 

Содержание учебного материала 

Понятие, состав и структура основных фондов. Понятие основного капитала. Оценка и износ основных фондов.  

Амортизация основных фондов. Показатели эффективности использования основных фондов. Сущность аренды и 

лизинга 

4 

Практические занятия  

Практическое занятие. «Расчет среднегодовой стоимости основных средств и показателей эффективности их 

использования. Начисление амортизации основных средств ». 
4 

Самостоятельная работа  

Тема 2.2. 

Оборотный 

капитал 

Содержание учебного материала 

Оборотные фонды: понятие, состав, структура. Понятие и источники формирования оборотных средств. 

Планирование потребности организации в оборотных средствах методом нормирования. Кругооборот оборотных 

средств. Понятие и показатели оборачиваемости оборотных средств. Пути ускорения оборачиваемости. 

Понятие и показатели эффективности использования материальных ресурсов организации. 

4 

Практические занятия  

Практическое занятие. «Определение потребности организации в оборотных средствах методом нормирования». 4 

Практическое занятие. «Расчет показателей оборачиваемости оборотных средств и показателей эффективности 

использования материальных ресурсов». 
4 

Самостоятельная работа  

Тема 2.3. 

Инвестиции и их 

эффективность. 

Нематериальные 

активы 

организации 

Содержание учебного материала 

Инвестиции: сущность, виды, источники формирования. Инвестиционная деятельность организации. Понятие и 

особенности инвестиционного проекта. Проектный цикл. Понятие, отличительные черты и виды нематериальных 

активов. Амортизация нематериальных активов. 

4 

Практические занятия  

Самостоятельная работа  

Раздел 3. Персонал организации и оплата его труда  



Тема 3.1. 

Персонал 

организации и 

производительность 

труда 

 

Содержание учебного материала 

Понятие трудовых ресурсов. Классификация персонала. Списочный и явочный состав работающих. 

Производительность труда: понятие, прямые и обратные показатели. Основные пути повышения 

производительности труда. Организация нормирования труда. Основные виды норм труда. Планирование 

потребности в персонале. Движение рабочей силы. Пути повышения эффективности использования трудовых 

ресурсов организации. 

2 

Практические занятия  

Практическое занятие. «Определение основных норм труда. «Расчет прямых и обратных показателей 

производительности труда, Расчет плановой численности работников организации по отдельным категориям». 
4 

Самостоятельная работа  

Тема 3.2. 

Организация 

оплаты труда 

Содержание учебного материала 

Мотивация труда работников и ее формы. Сущность и принципы оплаты труда. Тарифная система и ее основные 

элементы. Формы и системы оплаты труда, основанные на тарифной системе. Бестарифная форма оплаты труда и ее 

разновидности. Планирование годового фонда заработной платы организации. Структура заработка работника. 

2 

Практические занятия  

Практическое занятие. «Расчет заработной платы работников, находящихся на сдельной и повременной формах 

оплаты труда». 
2 

Практическое занятие. «Расчет заработной платы в рамках бестарифной формы оплаты труда». 2 

Самостоятельная работа  

Раздел 4. Издержки и финансовые результаты деятельности организации  

Тема 4.1. 

Издержки 

производства. Цена 

и ценообразование. 

 

Содержание учебного материала 

Понятие и состав расходов организации, их состав. Издержки производства и обращения. Понятие себестоимости 

продукции, ее виды. Классификация расходов по различным признакам. Группировка расходов по экономическим 

элементам и по статьям калькуляции. Прямые и косвенные расходы и способы их включения в себестоимость 

единицы продукции. Понятие, функции, виды цен. Классификация цен по различным признакам Ценообразование в 

организации: ценовая политика, методы ценообразования. Ценовая стратегия. Структура цены. 

2 

Практические занятия  

Практическое занятие. «Расчет себестоимости единицы продукции. Определение величины прямых и косвенных 2 



расходов» 

Практическое занятие. «Смета затрат на производство и реализацию продукции, Определение уровня затрат на 1 

рубль продукции. Расчет оптовой и розничной цены одного изделия». 
2 

Самостоятельная работа  

Тема 4.2. 

Прибыль и 

рентабельность 

 

Содержание учебного материала 

Понятие доходов организации, их состав. Понятие и виды выручки. Формирование прибыли в организации. 

Различные показатели прибыли и их роль для оценки результатов производственной и финансовой деятельности. 

Чистая прибыль организации, ее распределение и использование.  Рентабельность как относительная доходность 

организации. Группы показателей рентабельности. 

2 

Практические занятия  

Практическое занятие «Расчет показателей валовой прибыли, прибыли от продаж, чистой прибыли. Расчет основных 

показателей рентабельности». 
2 

Самостоятельная работа  

Промежуточная аттестация в форме экзамена  

 

Для заочной формы обучения 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем 

часов 

1 2 3 

Раздел 1. Организация в условиях рынка  

Тема 1.1 

Организация – 

основное звено 

экономики 

Содержание учебного материала 

Предпринимательская деятельность: сущность, формы осуществления. Виды юридических лиц. Признаки 

юридического лица. Организация: понятие и классификация. Организационно–правовые формы коммерческих 

организаций. Объединения организаций. Малое предпринимательство 

2 

Практические занятия  

Самостоятельная работа  



Тема 1.2 

Организация 

производственного 

процесса 

 

Содержание учебного материала  

Производственный процесс в организации: производственный цикл и его стадии. Формы организации производства.  

Производственная структура организации и ее разновидности 

 

Практические занятия  

Самостоятельная работа 6 

Тема 1.3 

Производственная 

программа 

организации 

Содержание учебного материала 

Внутрифирменное планирование Понятие, состав и структура бизнес-плана. Внешняя и внутренняя среда 

организации. Характеристика производственной программы организации: понятие продукта и услуги, ассортимента 

и номенклатуры продукции; основные расчеты. Производственная мощность – основа производственной 

программы. Стоимостные показатели производства и реализации продукции 

 

Практические занятия  

Практическое занятие «Расчет основных показателей производственной мощности». 2 

Самостоятельная работа 6 

Раздел 2. Имущество организации и показатели эффективности его использования  

Тема 2.1 

Основной капитал 

и его роль в 

производстве. 

 

Содержание учебного материала 

Понятие, состав и структура основных фондов. Понятие основного капитала. Оценка и износ основных фондов.  

Амортизация основных фондов. Показатели эффективности использования основных фондов. Сущность аренды и 

лизинга 

2 

Практические занятия  

Практическое занятие. «Расчет среднегодовой стоимости основных средств и показателей эффективности их 

использования. Начисление амортизации основных средств ». 
2 

Самостоятельная работа 6 

Тема 2.2. 

Оборотный 

капитал 

Содержание учебного материала 

Оборотные фонды: понятие, состав, структура. Понятие и источники формирования оборотных средств. 

Планирование потребности организации в оборотных средствах методом нормирования. Кругооборот оборотных 

средств. Понятие и показатели оборачиваемости оборотных средств. Пути ускорения оборачиваемости. 

Понятие и показатели эффективности использования материальных ресурсов организации. 

 

Практические занятия  

Практическое занятие. «Определение потребности организации в оборотных средствах методом нормирования». 2 



Практическое занятие. «Расчет показателей оборачиваемости оборотных средств и показателей эффективности 

использования материальных ресурсов». 
 

Самостоятельная работа 6 

Тема 2.3. 

Инвестиции и их 

эффективность. 

Нематериальные 

активы 

организации 

Содержание учебного материала 

Инвестиции: сущность, виды, источники формирования. Инвестиционная деятельность организации. Понятие и 

особенности инвестиционного проекта. Проектный цикл. Понятие, отличительные черты и виды нематериальных 

активов. Амортизация нематериальных активов. 

 

Практические занятия  

Самостоятельная работа 6 

Раздел 3. Персонал организации и оплата его труда  

Тема 3.1. 

Персонал 

организации и 

производительность 

труда 

 

Содержание учебного материала 

Понятие трудовых ресурсов. Классификация персонала. Списочный и явочный состав работающих. 

Производительность труда: понятие, прямые и обратные показатели. Основные пути повышения 

производительности труда. Организация нормирования труда. Основные виды норм труда. Планирование 

потребности в персонале. Движение рабочей силы. Пути повышения эффективности использования трудовых 

ресурсов организации. 

2 

Практические занятия  

Практическое занятие. «Определение основных норм труда. «Расчет прямых и обратных показателей 

производительности труда, Расчет плановой численности работников организации по отдельным категориям». 
 

Самостоятельная работа 6 

Тема 3.2. 

Организация 

оплаты труда 

Содержание учебного материала 

Мотивация труда работников и ее формы. Сущность и принципы оплаты труда. Тарифная система и ее основные 

элементы. Формы и системы оплаты труда, основанные на тарифной системе. Бестарифная форма оплаты труда и ее 

разновидности. Планирование годового фонда заработной платы организации. Структура заработка работника. 

 

Практические занятия  

Практическое занятие. «Расчет заработной платы работников, находящихся на сдельной и повременной формах 

оплаты труда». 
 

Практическое занятие. «Расчет заработной платы в рамках бестарифной формы оплаты труда».  

Самостоятельная работа 6 



Раздел 4. Издержки и финансовые результаты деятельности организации  

Тема 4.1. 

Издержки 

производства. Цена 

и ценообразование. 

 

Содержание учебного материала 

Понятие и состав расходов организации, их состав. Издержки производства и обращения. Понятие себестоимости 

продукции, ее виды. Классификация расходов по различным признакам. Группировка расходов по экономическим 

элементам и по статьям калькуляции. Прямые и косвенные расходы и способы их включения в себестоимость 

единицы продукции. Понятие, функции, виды цен. Классификация цен по различным признакам Ценообразование в 

организации: ценовая политика, методы ценообразования. Ценовая стратегия. Структура цены. 

2 

Практические занятия  

Практическое занятие. «Расчет себестоимости единицы продукции. Определение величины прямых и косвенных 

расходов» 
 

Практическое занятие. «Смета затрат на производство и реализацию продукции, Определение уровня затрат на 1 

рубль продукции. Расчет оптовой и розничной цены одного изделия». 
 

Самостоятельная работа 6 

Тема 4.2. 

Прибыль и 

рентабельность 

 

Содержание учебного материала 

Понятие доходов организации, их состав. Понятие и виды выручки. Формирование прибыли в организации. 

Различные показатели прибыли и их роль для оценки результатов производственной и финансовой деятельности. 

Чистая прибыль организации, ее распределение и использование.  Рентабельность как относительная доходность 

организации. Группы показателей рентабельности. 

 

Практические занятия  

Практическое занятие «Расчет показателей валовой прибыли, прибыли от продаж, чистой прибыли. Расчет основных 

показателей рентабельности». 
 

Самостоятельная работа 8 

Промежуточная аттестация в форме экзамена  

 

  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Реализация программы дисциплины предполагает наличие: 

кабинета «Общепрофессиональных дисциплин и МДК», оснащенного в 

соответствии с приложением 3 ОП (Приложение 3 - Материально-техническое оснащение 

специальных помещений для реализации образовательной программы, включая 

программное обеспечение);  

кабинета «Самостоятельной и воспитательной работы» (Читальный зал/Библиотека), 

оснащенный в соответствии с приложением 3 ОП. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основная учебная литература: 

1. Экономика организации : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / А. В. Колышкин [и др.] ; под редакцией А. В. Колышкина, С. А. Смирнова. — 

2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 498 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-18583-6. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/536343  

2. Сукало, Г. М. Экономика организации: учебное пособие: [12+] / Г. М. Сукало. – 

Москва; Берлин : Директ-Медиа, 2021. – 213 с.: ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=601713  

3. Основы экономики организации : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под редакцией Л. А. Чалдаевой, 

А. В. Шарковой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

344 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14874-9. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537969. 

 

3.2.2 . Дополнительная учебная литература: 

1. Мокий, М. С.  Экономика организации : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / М. С. Мокий, О. В. Азоева, В. С. Ивановский ; под 

редакцией М. С. Мокия. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2024. — 297 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13970-9. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/536608. 

2. Экономика организации : учебник и практикум для вузов / Л. А. Чалдаева [и 

др.] ; под редакцией Л. А. Чалдаевой, А. В. Шарковой. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 344 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

14485-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/536763. 

3. Порфирьев, Д. Н. Экономика организации : учебное пособие / Д. Н. 

Порфирьев. — Пенза : ПГАУ, 2022. — 193 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/270959. — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. 

4.  

3.2.3 Официальные, справочно-библиографические и периодические издания: 

а) официальные издания:  

1. Федеральный образовательный портал «Экономика. Социология. Менеджмент» 

Режим доступа: - http://www.ecsocman.edu.ru  

б) справочно-библиографические издания:  

1. Экономический словарь: от теории к практике: Н.Г. Харитонова, 

О.Г. Гореликова-Китаева, Р.Р. Рахматуллин и др.; Министерство образования и науки 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=601713
https://urait.ru/bcode/536608
http://www.ecsocman.edu.ru/


Российской Федерации, Оренбургский Государственный Университет. - Оренбург: ОГУ, 

2016. - 120 с.: ил. - Библиогр. в кн. - То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=467125 

2. Словарь-справочник по экономике труда / А.И. Рофе. - Москва; Берлин: 

Директ-Медиа, 2017. - 377 с. : ил., схем., табл. - Библиогр.: с. 351-353. - 9267-7; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=469329 

в) периодические издания:  

1. Экономика и организация промышленного производства / гл. ред. В. А. Крюков ; 

учред. Сибирское отделение РАН, Институт экономики и организации промышленного 

производства СО РАН, Новосибирский национальный исследовательский государственный 

университет. – Новосибирск : СО РАН, 2020-2021. Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=616808.  

 

3.2.4 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины: 

1. Методические указания по выполнению самостоятельной работы по ОПЦ.03 

Экономика организации для студентов среднего профессионального образования 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) [Электронный 

ресурс] /А.П. Тихолаз. – Рыбное, 2025. - Режим доступа: https://www.портал.дрти.рф 

2. Методические указания по выполнению практических занятий по ОПЦ.03 

Экономика организации для студентов среднего профессионального образования 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) [Электронный 

ресурс] / А.П. Тихолаз. – Рыбное, 2025. - Режим доступа: https://www.портал.дрти.рф 

 

3.2.5 Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

1. www.nalog.gov.ru – Официальный сайт Федеральной налоговой службы; 

2. www.rosstat.gov.ru – официальный сайт Федеральной службы государственной 

статистики; 

3. www.consultant.ru – Информационно правовой портал Справочно-правовой 

системы Консультант плюс; 

4. www.garant.ru – Информационно правовой портал Справочно-правовой системы 

Гарант. 

 

3.2.6.Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса, включая перечень лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения и информационных 

справочных систем  

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса, включая перечень лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения и информационных справочных систем, представлен в 

приложении 3 ОП. 

 

  

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=467125
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=616808
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https://www.портал.дрти.рф/
http://www.nalog.gov.ru/
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http://www.garant.ru/


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты 

(освоенные общие и 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели результатов 

подготовки 

Формы и методы 

контроля 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой грамотности 

в различных жизненных 

ситуациях 

- знает современную научную и 

профессиональную терминологию;  

- знает возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

- умеет применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

- умеет определять и выстраивать 

траектории профессионального развития и 

самообразования 

- умеет выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; 

- умеет презентовать идеи открытия 

собственного дела; в профессиональной 

деятельности; оформлять бизнес-план; 

- умеет презентовать бизнес-идею; 

- умеет определять источники 

финансирования 

Текущий контроль в 

форме: 

- защиты 

практических 

работ; 

- тестовых заданий; 

- устного опроса. 

 

Форма 

промежуточной 

аттестации: 

Промежуточная 

аттестация: экзамен 

ОК 04.Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

- знает основы проектной деятельности 

- умеет организовывать работу коллектива 

и команды 

ПК.2.5. Составлять 

финансовую модель 

бизнес-плана 

- знает методические документы по 

финансовому анализу, бюджетированию и 

управлению денежными потоками;  

- знает законодательство Российской 

Федерации о налогах и сборах, 

бухгалтерском и официальном 

статистическом учете, архивном деле, 

социальном и медицинском 

- умеет определять объем работ по бизнес-

планированию; 

- умеет формировать структуру бизнес-

плана; 

- планировать объемы, последовательность 

и сроки выполнения работ по составлению 

бизнес-планов, контролировать их 

соблюдение 

  



5. РЕКОМЕНДАЦИИ ПО РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ 

ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

ЗДОРОВЬЯ 

 

5.1. Наличие соответствующих условий реализации дисциплины 

Для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья на основании письменного заявления дисциплина реализуется с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья (далее - индивидуальных особенностей). Обеспечивается соблюдение следующих 

общих требований: использование специальных технических средств обучения 

коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента 

(помощника), оказывающего такому обучающемуся необходимую техническую помощь, 

обеспечение доступа в здания и помещения, где проходит учебный процесс, другие 

условия, без которых невозможно или затруднено обучение по профессиональному 

модулю. 

 

5.2. Обеспечение соблюдения общих требований 

При реализации дисциплины на основании письменного заявления обучающегося 

обеспечивается соблюдение следующих общих требований: проведение занятий для 

студентов-инвалидов и из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья в одной 

аудитории совместно с обучающимися, не имеющими ограниченных возможностей 

здоровья, если это не создает трудностей для обучающихся; присутствие в аудитории 

ассистента (ассистентов), оказывающего(их) обучающимся необходимую техническую 

помощь с учетом их индивидуальных особенностей на основании письменного заявления; 

пользование необходимыми обучающимся техническими средствами с учетом их 

индивидуальных особенностей. 

 

5.3. Доведение информации до сведения обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья в доступной для них форме 

Все локальные нормативные акты ДРТИ ФГБОУ ВО «АГТУ» или головного вуза по 

вопросам реализации дисциплины по данной программе доводятся до сведения 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в доступной для них форме. 

 

5.4. Реализация увеличения продолжительности прохождения промежуточной 

аттестации по отношению к установленной продолжительности для обучающегося с 

ограниченными возможностями здоровья 

Продолжительность прохождения промежуточной аттестации по отношению к 

установленной продолжительности увеличивается по письменному заявлению 

обучающегося с ограниченными возможностями здоровья; продолжительность экзамена 

проводимого в письменной форме, увеличивается не менее чем на 0,5 часа; 

продолжительность подготовки обучающегося к ответу на экзамене, проводимых в устной 

форме, – не менее чем на 0,5 часа; продолжительность ответа обучающегося при устном 

ответе увеличивается не более чем на 0,5 часа. 

 


